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5El legado de un visionario

Hay personas cuya historia trasciende los logros alcanzados 
porque deja una huella imborrable en las personas, en las 
instituciones y en los valores que las sostienen. Este libro 
es un homenaje a Edmundo Aja: a su visión, a su liderazgo 

y al ejemplo con el que ayudó a construir Banco Caribe.

A través de estas páginas se entrelazan recuerdos, 
testimonios, reflexiones e imágenes que recorren una vida 
dedicada a servir y construir con propósito. Cada fotografía 
ha sido cuidadosamente seleccionada porque conserva un 
momento irrepetible; cada palabra nace del agradecimiento 
de quienes han compartido su camino. Más que contar una 
historia, este libro busca preservar un legado que seguirá 

inspirando a las futuras generaciones de Gente Caribe.

EDMUNDO AJA
El legado de un visionario

EDMUNDO AJA4
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UNA AMISTAD
QUE CONSTRUYÓ 
UN SUEÑO
Dedicatoria Sr. José Hernández
Primer Vicepresidente
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En este merecido homenaje que el 
Banco le rinde, deseo expresar lo que 
usted ha significado para mí y para esta 
institución. Su trayectoria como miembro 
fundador y expresidente del Consejo de 
Administración constituye una parte esencial 
de nuestra historia y un ejemplo de liderazgo 
responsable, visión empresarial y profundo 
compromiso humano.

Como socio, siempre admiré su prudencia, 
su capacidad para tomar decisiones difíciles 
y su firmeza para defender los mejores 
intereses de la institución. Como amigo, 
encontré en usted lealtad, sinceridad y una 
presencia constante, tanto en los momentos 
de éxito como en los de mayor desafío. Para 
mí, ha sido también un hermano que la vida 
me regaló, no de sangre, sino de afecto, 
confianza y respeto.

Como mentor, me enseñó que el verdadero 
liderazgo se ejerce con humildad; que la 
palabra empeñada tiene un valor incalculable; 
y que ninguna conquista empresarial está 
completa si no se fundamenta en la ética, la 
justicia y el respeto por las personas.

Su legado trasciende los cargos que ocupó. 
Permanece en la solidez del Banco, en su 
cultura institucional y en quienes tuvimos el 
privilegio de aprender de su ejemplo. Gracias, 
don Edmundo, por su visión, su entrega y 
por haber dejado una huella que seguirá 
orientando a las futuras generaciones.

José Hernández
Primer Vicepresidente

“Pocas personas tienen el privilegio de recorrer toda una vida construyendo 
un sueño junto a un amigo y socio. Ese ha sido mi camino con Edmundo. 

Juntos imaginamos un Banco diferente y, con trabajo, y confianza mutua, 
lo convertimos en una institución que hoy deja huella en el país.”

UNA AMISTAD QUE
CONSTRUYÓ UN SUEÑO
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PALABRAS
QUE HONRAN
UN LEGADO
Dedicatoria Miembros del		
Consejo de Administración
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Don Edmundo ha sido un 
ejemplo de liderazgo visionario. 
Siempre he admirado su energía 

y proactividad, su capacidad para 
identificar oportunidades donde 

otros ven desafíos y su trato 
afable y profundamente humano. 

Un caballero íntegro, cuya 
huella trasciende los negocios y 

permanece en las personas.

La designación de Don 
Edmundo Ajá como Presidente 

Ad Vitam constituye un justo 
reconocimiento a una trayectoria 
excepcional de liderazgo, visión e 
integridad. Su ejemplo trasciende 
al Banco Caribe y deja una huella 
en el empresariado dominicano y 
en la vida de muchos. Ha sido un 
verdadero privilegio aprender de 
él y recorrer parte de ese camino 
a su lado. ¡Muchas felicidades!

Sencillamente GRACIAS DEL ALMA 
POR SU EJEMPLO DE VIDA, ya 

que hablar de usted es reconocer 
y vivir su entrega, su disciplina y 

empuje en todos sus actos, tanto de 
índole personal como profesional, 

asegurando siempre un trato 
exquisito hacia todas las personas 

que le rodean.  Su actuar ha 
marcado mi visión de vida y entrega 
hacia los demás.  El Señor bendiga 

sus pasos por siempre!!

DON EDMUNDO AJA ES...

Nikol Hernández
Consejera

Michel Abreu
2do. Vicepresidente

Marino Almonte
Secretario

Los grandes legados se reconocen en la voz de quienes los han vivido de cerca. En estas 
páginas, los miembros del Consejo de Administración comparten sus reflexiones sobre 

Edmundo Aja: el líder, el visionario y el ser humano cuya integridad, compromiso y 
ejemplo han contribuido a fortalecer la historia y el futuro de Banco Caribe.

El señor Edmundo Ajá, desde 
que asumió la presidencia del 
Consejo de Administración del 
Banco Caribe en el 2004, en su 

liderazgo ha sido un ejemplo 
vivo y constante de los mejores 
valores corporativos del Banco, 

caracterizándose por su humildad, 
cercanía y excelencia profesional 

en todo lo que emprende.
Luis Canela
Presidente
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Tratar durante 32 años  de manera 
ininterrumpida a un ser humano, 
entiendo  son suficientes para 
conocer de su  capacidad de 

trabajo, responsabilidad, integridad, 
honestidad, humildad,  inteligencia, 
emprendedor, nobleza y entrega a 
las causas que asume, en definitiva 
es usted un hombre extraordinario. 

Señor Aja, gracias por su amistad, los 
conocimientos que me ha aportado y 
la confianza que siempre a depositado 
en mi.  Espero que sólo la muerte nos 

separe, Dios le cuide siempre.

Gracias por ser un gran 
líder y un excelente amigo 

y compañero de trabajo. Su 
apoyo, compromiso y ejemplo 

hacen la gran diferencia en 
todo lo que juntos hemos 
construido. Me llena de 

satisfacción liderar junto a 		
un profesional como usted.

Ha sido un privilegio compartir 
con Don Edmundo durante 
esta importante etapa en la 
evolución de Banco Caribe. 

Gracias por su legado, fruto de 
su liderazgo, visión de negocios 
y compromiso con la excelencia 

en el servicio. Usted seguirá 
ocupando un lugar especial 
en el corazón de la Gente 

Caribe. Felicitaciones por este 
merecido reconocimiento.

Hace más de veinte años iniciamos 
juntos el proyecto Banco Caribe, un 
banco pequeño, el cual gracias a su 
liderazgo y sabias orientaciones a 

todo el equipo que le acompañamos, 
y su trabajo tesonero, hoy tenemos 
un banco con un gran impacto en el 
mercado financiero.  Durante este 

tiempo se ha hecho historia en esta 
institución y usted es parte y autor 

de esa historia. Cuando se habla del 
banco Caribe, se habla de Edmundo 

Aja, quien ha dejado huellas, las cuales 
se perpetuarán en el tiempo.

Carlos Valenzuela
Consejero

Gerty Valerio
Consejera

Arsenio Pérez 
Consejero

Fausto Cepeda
Consejero
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EL LEGADO QUE 
INSPIRA NUESTRO 
FUTURO
Dedicatoria Sr. Edgar Del Toro
Presidente Ejecutivo
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Siempre había escuchado de las 
cualidades de liderazgo y humanas del 
Sr. Aja, sin haber tenido la oportunidad 
de tratarlo personalmente, hasta 
que lo conocí durante el proceso de 
entrevistas para integrarme a este 
valioso equipo de Banco Caribe. Desde 
nuestras primeras conversaciones 
pude confirmar su calidad humana, 
su liderazgo y la claridad de su visión 
sobre todo lo que este Banco puede 
llegar a ser.

Hoy puedo decir que fue una pieza 
fundamental, si no la principal, para 
motivarme a asumir este reto. Su 
visión estratégica, su cercanía y su 
capacidad para inspirar con cada 
conversación hacen que uno quiera 
formar parte de un proyecto liderado 
por una persona como él. 

Mi mayor agradecimiento es por 
haber confiado en mí y brindarme la 
oportunidad de formar parte de esta 
gran institución. Pero, sobre todo, por 
convertirse en un referente y una guía 

sobre el camino que debemos seguir 
para continuar fortaleciendo Banco 
Caribe. Su apertura, su disposición 
para escuchar y la confianza con 
la que siempre comparte sus ideas 
y experiencias son cualidades que 
lo distinguen. Espero que disfrute 
plenamente esta nueva etapa y que 
me siga recibiendo en su oficina 
para compartir un buen café y, como 
siempre, aprender de sus valiosos 
consejos y de sus experiencias de 
vida.

Le deseo muchos éxitos en esta 
nueva etapa, Sr. Aja. Reciba mi más 
sincero agradecimiento por su apoyo, 
su confianza y el ejemplo de liderazgo 
que deja en todos los que tenemos el 
privilegio de trabajar junto a usted.

Edgar del Toro
Presidente Ejecutivo

“Asumimos la responsabilidad de liderar Banco Caribe con la 
convicción de honrar el legado de un hombre que nos enseñó 

que las instituciones perduran cuando se construyen con visión, 
valores y un profundo respeto por las personas.”

EL LEGADO QUE INSPIRA
NUESTRO FUTURO
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EL HOGAR DE
UN VISIONARIO
Dedicatoria Familiar
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Edmundo es el pilar que sostiene 
a nuestra familia, representando 
un ejemplo vivo de trabajo, visión 
y perseverancia. Más allá de su 
indudable éxito empresarial, lo que 
verdaderamente lo define es su 
inmenso y generoso corazón.

Como esposo amoroso y detallista, y 
como padre ejemplar de sus cuatro 
hijos, ha sido el gran consejero, mentor 
y abuelo presente que mantiene a 
los suyos como el centro de su vida, 
cuidando siempre de la familia nuclear 
y extendida.

Admiramos profundamente su 
persistencia indomable, su optimismo 
contagioso y esa capacidad única 
de soñar en grande. Ante cualquier 

reto, Edmundo siempre logra ver el 
lado positivo con una creatividad 
que nos asombra. Además, posee 
una chispa especial: es un bromista 
innato, amante de dar sorpresas y 
de llenar nuestros hogares de risas 
inolvidables. 

Su trayectoria nos enseña que los 
logros se construyen con disciplina, 
honestidad y respeto, demostrando 
que siempre es posible avanzar con 
firmeza, humildad y esperanza.   Su 
mayor legado no está en lo que ha 
construido, sino en los valores y el 
amor incondicional que siembra cada 
día. Hoy celebramos su historia con 
profundo orgullo y gratitud: gracias 
por ser guía e inspiración constante.

Antes del empresario, del fundador y del líder, está el hombre que 
encontró en su familia la mayor fuente de inspiración. Este capítulo reúne 

recuerdos, fotografías y palabras que revelan una faceta más íntima de 
Edmundo Aja: la del esposo, padre, abuelo y ser humano que, más allá 

de sus responsabilidades profesionales, construyó su vida sobre el amor, 
los valores y la cercanía con quienes más quiere. Son páginas que nos 

recuerdan que los grandes legados también nacen en el hogar.

EL HOGAR DE UN VISIONARIO
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Toda gran historia comienza mucho antes de ser conocida por el mundo
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LA CONVERSACIÓN 
QUE NUNCA PODÍA 
FALTAR
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Un recorrido por la historia de Banco Caribe, contado por quien imaginó 
su origen, impulsó su crecimiento y hoy comparte las lecciones que 

conforman el legado de un verdadero visionario.

Cuando mira hacia atrás, ¿qué 
sueño dio origen a Banco Caribe y 
qué necesidad entendía usted que el 
mercado dominicano aún no había 
atendido?

El sueño original fue democratizar las 
oportunidades. Nació del deseo de 
crear una institución financiera que 
no viera a las personas como simples 
números de cuenta, sino como historias 
de superación. En aquel entonces, el 
mercado dominicano necesitaba un 
banco ágil, cálido y verdaderamente 
accesible, que creyera en el pequeño 
empresario, en la familia que buscaba 
su primer vehículo y en el profesional 
emergente. Vimos la oportunidad 
de llenar ese vacío combinando una 
eficiencia rigurosa con una genuina 
cercanía humana.

Si hoy pudiera regresar al primer 
día de Banco Caribe y encontrarse 
con aquel Edmundo Aja que apenas 
comenzaba este sueño, ¿qué 
consejo le daría?

Le diría: “Edmundo, confía plenamente 
en el camino. Los desafíos serán 
enormes y habrá noches de gran 
desvelo, pero el talento, el compromiso 
y la integridad de la gente que vas 

a sumar a este proyecto superarán 
cualquier obstáculo. No temas 
innovar ni romper moldes, porque 
la autenticidad y el servicio con el 
corazón siempre rinden los mejores 
frutos”.

Su amigo, aliado y socio José: ¿Qué 
ha significado para usted recorrer 
este camino junto a un socio que ha 
sido su amigo?

Ha sido una de las mayores 
bendiciones de mi vida profesional 
y personal.  José no solo ha sido 
mi socio, ha sido el hermano que la 
vida me regaló. Un hombre brillante, 
enfocado e incansable. Con una 
trayectoria de éxitos labrada a pulso 
y sin embargo, de corazón humilde; 
de una nobleza y grandeza humanas 
incalculables. Recorrer este trayecto 
junto a José ha significado un camino 
de confianza absoluta. Las sociedades 
comerciales exitosas son escasas, 
pero cuando se fundan sobre una 
amistad sincera, valores comunes y 
un respeto mutuo inquebrantable, se 
vuelven invencibles. Este banco es el 
reflejo de esa hermandad y de una 
visión compartida.

LA CONVERSACION QUE
NUNCA PODIA FALTAR

“Banco Caribe
es transformación con

rostro humano”
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Todo proyecto atraviesa momentos 
determinantes. ¿Cuál considera que 
fue el mayor reto de los primeros 
años y qué aprendizaje dejó para 
usted como líder?

El mayor reto fue ganar y consolidar la 
confianza del mercado en un entorno 
financiero que exigía demostrar solidez 
desde el primer minuto. Tuvimos 
que posicionarnos frente a gigantes 
establecidos mientras construíamos 
nuestra propia reputación paso a 
paso. El gran aprendizaje que me 
dejó como líder es que la confianza 
no se compra: se construye con 
transparencia, consistencia en la 
palabra empeñada y manteniendo el 
timón firme, con prudencia pero sin 
miedo, en los momentos de mayor 
turbulencia.

Si tuviera que describir la esencia 
de Banco Caribe en una sola frase, 
¿cuál sería y por qué?

“Banco Caribe es transformación con 
rostro humano”.

Porque a lo largo de los años 
hemos cambiado de tecnología, de 
productos y de infraestructuras para 
adaptarnos a los tiempos, pero la 
calidez, la empatía y el compromiso 
de transformar positivamente la vida 
de nuestros clientes han permanecido 
intactos.

Más allá del crecimiento del 
Banco, ¿qué decisiones siente que 
marcaron un antes y un después en 
la construcción de la cultura que hoy 
distingue a Banco Caribe?

La decisión más trascendental fue 
poner la felicidad y el desarrollo 
del colaborador en el centro de 
la estrategia del negocio. Cuando 
decidimos que no podíamos exigir un 
servicio extraordinario hacia afuera si 
no cuidábamos extraordinariamente a 
nuestra gente hacia adentro, la cultura 
del banco dio un salto cuántico. 
Instituir la meritocracia, los programas 
de bienestar integral y certificar 
nuestra cultura laboral a niveles 
internacionales marcaron ese antes y 
un después.

En Banco Caribe hay una expresión 
que forma parte de nuestra identidad: 
GECA Gente Caribe. ¿Cómo nació 
este concepto y qué representa 
realmente para usted?

GECA nació de nuestra intención 
de ponerle nombre a esa mística 
tan especial, a ese “brillo en 
los ojos” que tienen nuestros 
colaboradores. GECA representa el 
ADN de nuestra institución: personas 
alegres, profesionales, resilientes, 
comprometidas con la excelencia y 
unidas por un profundo sentido de 
familia. Para mí, es precisamente 
nuestra gente caribe (GECA)  el 
patrimonio más valioso que tiene este 
banco.

Durante todos estos años ha 
conocido cientos de colaboradores. 
¿Qué cualidades ha valorado 
siempre en quienes forman parte de 
Gente Caribe?

Siempre he valorado tres cualidades 
fundamentales: la integridad 
innegociable, la pasión por servir 
y la humildad para aprender. Un 
colaborador puede tener los títulos 
académicos más altos, pero lo que 
realmente lo convierte en Gente Caribe 
es su nobleza humana, su empatía 
con el cliente y su disposición para 
trabajar en equipo con una sonrisa.

Hoy Banco Caribe inicia una nueva 
etapa de gobierno corporativo. 
¿Qué significa para usted continuar 
acompañando a la institución como 
presidente ad vitam?

Significa un honor inmenso y la 
oportunidad de seguir aportando 
desde una perspectiva de sabiduría, 
consejo y custodia de la esencia 
fundacional. Asumo la presidencia 
ad vitam con una profunda paz. Ver 
que la antorcha pasa a un liderazgo 
relevista preparado, robusto y alineado 
con nuestros valores me llena de 
tranquilidad. No me voy; permanezco 
como el guardián de nuestra mística y 
nuestro legado.

Si pudiera dejar tres enseñanzas 
para las futuras generaciones de 
líderes de Banco Caribe, ¿cuáles 
serían?

1. El liderazgo es servicio: Liderar no 
es mandar ni ostentar una posición; 
es inspirar, abrir caminos y remover 
obstáculos para que su equipo brille y 
alcance su máximo potencial.

2. Cuiden la reputación como 
el tesoro más preciado: En la 
banca, el activo real no es el dinero, 
es la confianza. Sean siempre 
transparentes, éticos y coherentes en 
cada pequeña acción.

3. No pierdan nunca la cercanía: 
Por más digital, automatizado o 
grande que sea el banco del futuro, 
la diferencia competitiva siempre 
estará en la capacidad de conectar de 
manera humana y empática con las 
necesidades del cliente.
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Banco Caribe es… el testimonio vivo 
de que los sueños, cuando se trabajan 
con fe, integridad y la gente correcta, 
se transforman en realidades que 
impactan a toda una nación.

Liderar significa… servir con el 
ejemplo, inspirar con el corazón y 
tener la sabiduría para preparar el 
camino a quienes vendrán después 
de ti.

Servir es… la forma más noble de 
trascender y la llave maestra para abrir 
la puerta de la excelencia.

Mi mayor orgullo… es mirar hacia 
atrás y ver la gran familia que hemos 
construido; saber que dejamos 
un legado de bien, de progreso y 
de oportunidades para miles de 
dominicanos.

El futuro de Banco Caribe… es 
brillante, innovador, sostenible y estará 
lleno de nuevos éxitos, porque se 
cimenta sobre bases sólidas de buen 
gobierno corporativo y una cultura 
indestructible.

Gente Caribe siempre será… el alma, 
el motor y el latido constante que 
impulsa a este banco hacia adelante.

Gracias… a Dios por guiar mis pasos, 
a mi familia por su apoyo incondicional, 
a mis socios por su hermandad, y a 
cada colaborador y cliente por haber 
caminado a mi lado en esta maravillosa 
aventura.
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EDMUNDO AJA ES…
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SERVIR COMO FORMA DE LIDERAR

El servicio siempre fue mucho más que una forma de 
trabajar; fue una manera de entender a las personas. 
Quienes comparten estas páginas recuerdan a un líder 
dispuesto a escuchar, orientar y acompañar. En su honor 
en 2025 Banco Caribe instituyó el “Premio de Servicio al 
Cliente Edmundo Aja” como su maximo reconocimiento 
institucional en materia de Servicio al Cliente. 

SERVICIO



39Servir como forma de liderarEDMUNDO AJA - EL LEGADO DE UN VISIONARIO38

 El Sr. Aja es la Experiencia en 
persona, su calidez, su empatía, 

su alto sentido de urgencia y 
su enfoque en los detalles han 

sido su mayor fortaleza para 
lograr el posicionamiento que ha 

alcanzado en su extraordinaria 
trayectoria. Para mi es un honor 

ser testigo de su filosofía de 
servicio, además, de que ha sido 

de gran influencia e inspiración 
por su humildad y liderazgo.

Ángel Díaz,
Gerente Contact Center

INBOUND y autorizaciones

A lo largo de mis años en Banco 
Caribe he conocido un Sr. Aja 
cercano, con atencion a los 
detalles y siempre enfocado 
en la razón de ser del negocio 
“nuestros clientes”. Me quedo 
con esta enseñanza en las 
localidades por donde pasan 
los clientes  siempre debe  estar 
impecable y brillante. Significa 
para mi un referente de un ser 
humano exitoso.

Maritza Almonte,
VP de Cumplimiento

Un legado, no se mide en 
bienes, sino en huellas, que 

quedan en el corazon de cada 
uno de nosotros. Eso hemos 

vivido en cada compartir, que 
nos ha tocado junto a usted, 

don Edmundo Aja. Su legado no 
termina hoy, seguira en cada una 

de sus anecdotas vividas.

Edita Castro,
Gerente de Negocios
Sucursal Castañuelas

Una de las mayores enseñanzas 
que he tenido del Sr. Edmundo 
Aja ha sido que servir no es 
solo atender una necesidad, 
sino hacerlo con compromiso, 
empatía y excelencia, 
entendiendo que cada 
interacción es una oportunidad 
para generar confianza, valor y 
una experiencia memorable para 
nuestros clientes tanto internos 
como externos.

Franklyn Padilla,
Gerente Servicios, Comunicaciones
y Soporte TI
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COMPROMISO

EL COMPROMISO DE HACER POSIBLE
LO EXTRAORDINARIO

El compromiso se demuestra con hechos, con la constancia 
de quien nunca deja de creer en un propósito. Los testimonios 
que siguen reflejan la disciplina, la perseverancia y la pasión 
con las que Edmundo Aja impulsó el crecimiento de Banco 
Caribe, inspirando a otros a dar siempre lo mejor de sí.
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“Crecí escuchando sobre el Sr. 
Aja, pero solo en mi adultez pude 

apreciar la magnitud de lo que 
realmente él es. Siempre admiraré 

su ejemplo, su palabra y la forma 
en que pone a las personas en 

el centro. Sus consejos y legado 
trasciende el Banco; permanece 
en quienes tenemos el privilegio 

de aprender de él.”

Leonardo Hernández,
VP adjunto a la Presidencia

Su compromiso constante y 
disciplina han sido un referente 
para  nosotros. A través de su 
ejemplo, nos ha demostrado la 
importancia de la honestidad, la 
perseverancia y la orientación 
a resultados, inspirándonos a 
mantener altos estándares y a dar 
siempre lo mejor de nosotros.

Angel Vásquez,
Gerente de Seguridad Física 

Hace unos 21 años, tuve la 
oportunidad de conocer al señor 
Edmundo Aja, tenía 5 días en la 

Institución y sus palabras aun 
retumban en mi corazón, recuerdo 

como fue su presentación hacia 
mí, uso estas palabras, “llegaste 

a una gran familia”, cuantas 
verdades en estas palabras, 

pues trabajar de cerca con un 
ser Humano con tanta cercanía, 
sinceridad, pero sobre todo con 
tanta humildad, ha marcado un 
antes y un después en mi vida.

Dulce Fernández,
Directora de Negocios

Zona Norte

Don Edmundo Aja nos ha 
enseñado que el compromiso 
también se refleja en la fortaleza 
con la que se afrontan los 
momentos difíciles. Su fe nunca 
flaqueó y su profunda gratitud 
hacia quienes estuvieron 
pendientes de su salud 
evidencian la calidad humana 
que siempre ha distinguido su 
liderazgo.

Escarlett Pérez,
Gerente de Negocios			 
San Francisco
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INTEGRIDAD

LA INTEGRIDAD COMO PRINCIPIO

La confianza se construye con decisiones coherentes y 
principios que permanecen firmes en el tiempo. Quienes 
han compartido su camino reconocen en Edmundo Aja a un 
hombre íntegro, cuya palabra, transparencia y sentido de la 
ética marcaron la forma de hacer empresa y de relacionarse 
con las personas.
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Del Sr. Aja aprendí que la 
integridad no es negociable, 

que hacer lo correcto siempre 
debe estar por encima de la 

conveniencia. Aprendí el valor de 
la negociación inteligente, basada 

en el respeto, la preparación y 
la búsqueda de soluciones que 
beneficien a todas las partes. Y, 

sobre todo, aprendí el significado 
de la lealtad, entendida como 

el compromiso genuino con las 
personas, los principios y las 

instituciones.

Adriano Martínez,
VP de Finanzas

Quiero aprovechar para decirle 
que valoro mucho la forma en 
que lidera con transparencia 
y coherencia. su integridad se 
refleja en las decisiones en que 
como trata a todo el equipo. Eso 
genera confianza y nos motiva a 
dar lo mejor de nosotros. Gracias 
por ser mucho más que un jefe, 
un verdadero líder. Su apoyo, 
confianza y ejemplo han dejado 
una huella profunda en mi forma 
de trabajo y de haber aprendido 
de usted.

Richard Francisco,
Cajero Palo Amarillo

Expresar mi admiración por el Sr. 
Aja es reconocer su liderazgo, 

integridad y calidad humana. Su 
carisma, objetividad, principios 
sólidos y vocación de servicio 

dejan una huella imborrable en 
los que hemos tenido el privilegio 

de conocerlo. Destacar que es 
un verdadero líder GECA (Gente 

Caribe) el cual posee un don 
de inspiración constante. Dios 

continúe bendiciéndolo siempre.

Marlenny Contreras,
Directora Negocios Vehículo

El Sr. Aja es ejemplo de 
integridad para mí, por una 
extraordinaria trayectoria 
empresarial limpia e impecable  
en dos segmentos vitales de 
nuestra economía:  banca 
y turismo. Mercados muy  
vulnerables, retadores y 
delicados, en los cuales ha 
navegado con seriedad, trabajo 
y éxito, mis respetos para usted. 
Lo admiro y lo aprecio. 

Yanise Ángeles,
Gerente Senior Productos TC
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CERCANÍA

LA CERCANÍA QUE DEJA HUELLA

Los grandes líderes también dejan huella por la forma en 
que hacen sentir a quienes los rodean. Su trato afable, 
su capacidad para escuchar y su interés genuino por las 
personas hicieron de Edmundo Aja un líder cercano, accesible 
y profundamente humano. En estas páginas, colaboradores 
y amigos recuerdan esos gestos cotidianos que hablan de 
una cercanía que trascendió el ámbito profesional.
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Después de más de 20 años 
trabajando junto a Edmundo 

Aja, puedo decir que, más allá 
de los logros alcanzados y del 
liderazgo que representa, uno 

de sus mayores atributos hasido 
su calidad humana. Siempre 

cercano, accesible y atento a las 
personas, ha sabido construir 

relaciones basadas en el respeto, 
en la confianza y el ejemplo. 

Juan Carlos Álvarez,
Director de Seguridad Física

y Prevención de Fraude 

“Mi experiencia con el Sr. 
Edmundo Aja me enseñó 
que servir al cliente implica 
ir más allá de su pedido. Al 
ofrecer escenarios adicionales, 
ampliamos su visión y 
fortalecemos la negociación. 
Desde entonces, siempre busco 
anticipar necesidades y aportar 
opciones que generen verdadero 
valor.

Carlos Velázquez,
Director Senior de Operaciones

Quiero distinguir y resaltar 
de manera especial, su gran 
calidad humana y constante 
espíritu de Buena Fe, como 

persona y en al ámbito 
profesional. Mi agradecimiento 
a Dios de tener la oportunidad 
de participar de su liderazgo, 

sabiduría y  calidez de este 
mentor, Edmundo Aja.

Bellaniris Pineda,
Gerente de Divisas

Desde los inicios de Banco 
Caribe, he encontrado en don 
Edmundo Aja un referente de 
liderazgo cercano y auténtico. 
A través de su ejemplo, he 
aprendido que el verdadero 
liderazgo se construye con 
respeto, integridad y calidad 
humana. Su manera de ser y de 
liderar ha sido una inspiración 
que permanecerá siempre en mí.

Mailan Minaya,
Oficial Operaciones Caja
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GRACIAS POR
SER… GECA
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Gracias por enseñarnos que el 
verdadero liderazgo no se mide 
únicamente por los resultados 

alcanzados, sino por las personas 
que inspira y el ejemplo que 

deja para las generaciones que 
continúan el camino.

El legado que hoy reconocemos 
permanecerá vivo en nuestra cultura, 
en nuestros valores y en la forma en 

que entendemos el servicio,
la cercanía y el compromiso con 

quienes confían en Banco Caribe.

Con admiración celebramos una 
trayectoria construida con visión y 

dedicación, convencidos de que las 
instituciones trascienden cuando 
son guiadas por líderes que dejan 

huellas en las personas.

A nombre de toda la familia Banco 
Caribe, gracias por creer, construir 
y liderar con propósito. Su historia 

seguirá siendo inspiración para 
quienes tenemos el privilegio de 
continuar escribiendo la nuestra.

Gracias por ser… 
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